
муниципальное автономное общеобразовательное учреждение
<<Средняя общеобразовательная школа ЛЪ 1б>

4|0022r.. Cupuro", ул. Брянская, д.3о тел 92-|5_24, факс 92,83,1б

прикАз

(( О/ )) жs ,.{- /Z/ - /

о пазначении ответственного за исполнение
мероприятий по снижению документационной
нагрузки на педагогических работников

На основании приказа Минпросвещения России от 21 .07 .2022 г. Ns 582

в целях обеспечения снижения бюрократической нагрузки на педагогических

работников при реализации основных общеобрuIзовательных программ,

руководствуясь ФЪдеральным законом от 29.t2.201,2 г. N 27з-ФЗ коб
ЪЬр*о"чнии в Российской Федерации), приказом Минпросвещения России от

2L07.2022 г. JФ 582 к06 утверждении перечня документации, подготовка

которой осуществляется педагогическими
основных общеобразоватепьных программ>>

ПРИКАЗЫВАЮ:

работниками при реаJIизации

1.назначить исrтолняющего обязанности заместителя директора по

учебно-воспитательной работе Миронову Т.Е. ответственным за исполнение

мероприятий по снижению документационной нагрузки на педагогических

р аб отников, реализующих основные образ оватеJIъные программы началъного,

основного и среднего общего образования.
2. Рассмотреть и внести в Правила трудового распорядка работников

мдоУ (СоШ Ns 16) пункты по обеспечению снижения бюрократической

нагрузки на педагогических работников.
з, Рассмотретъ и внести дополнения в должностные инструкциИ

классного руководителя и учителя-IIредметника, касающиеся снижения

бюрократической нагрузки на педагогических работников.
4. Контроль исполнения настояцIего приказа оставляю за собой.

,Щиректор МАОУ кСОШ Jt 16)

fdd}hф
С приказом ознакомJIен:

Т.Е. Миронова/
!

Е.С. Гунина



мупиципальное автономное общеобразовательное учреждение- 
оСрuдняя общеобразовательная школа NЬ 16>

4L0022,г. Саратов, yn. Вр""ская, д,3о тел g2-t5,24, факс 92,83_16

прикАз

( /4, N9 /,F/- /

о назначении ответственного за исполнение

мероприятий по сниfi(ению документационной
нагрузки на педагогических работников

На основании приказа Мингrросвещения России от 21 ,07 ,2022 г, N 582

в целях обеспечения снижения бюрократической нагрузки на педагогических

работников при реализации основных общеобразователъных процрамм,

руководствуясъ Федералъным законом от 2g.l2.2)]r2 г, Ns 273-ФЗ коб

bbp*o"u""" 
" 

Российской Федерации), приказом Минпросвещения Росоии от

2|-.о7.2о22 г. Ns 582 (0б утверждении перечня документации, подготовка

которой осуществляется педагогическими работниками при реаJIизации

основных общеобразователъных программ))

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Назначитъ заместителя директора по учебно-воспитатеjIъной работе

Федотову Е.ю. ответственным за исполнение мероприятиЙ по снижению

документационной нагрузки на педагогических работников, ре€шизующих

oarrb"n 
"ra 

образователъные программы началъного, основного и среднего

общего образования.
2. Рассмотреть и внести в Правила трудового распорядка работников

мдоУ (Сош N9 1б) пункты по обеспечению снижения бюрократической

нагрузки на педагогиtIеских работников,
з. Рассмотреть и внести дополнения в дол}кностные инструкции

кJIассНоГорукоВоДИТеляИуЧИТеЛя-ПреДМеТнИка'касаЮЩИесяснИжеНИя
бюрократической нагрузки на педагогических работников.

4. Контролъ испопнения настоящего оставпяю за собой.

Щиректор МАОУ (СОШ Ns 16)

С приказом ознак9
/Е.Ю. Федотова/

Е.С. Гунина
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Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение
<<Средняя общеобразовательная школа Nil 1б>

410022, г. Саратов, ул. Брянская, д.3о тел 92-15-24, факс 92-83-1б

прикАз

<< о/ NsJо7-/

О назначении педагогов-наставников
для молодых специалистов

В соответствии с Распоряжением Минпросвещения Российской
Федерации от 25.t2.20L9г. Ng Р-145 кОб утверждении методологии (целевой
модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих
образовательную деятельность по общеобр€вовательным, дополнительным
общеобр€вовательным и программам среднего профессион€шьного
образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом
между обучающимися)> в целях методического сопровождения, содействия
адаптации и профессионЕtльному становлению молодых специЕlлистов,
приобщения к корпоративной культуре МАОУ (СОШ J& 16)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Организовать школьное наставничество Ha202312024 учебный год.
2. Определить следующих учителей-наставников молодых педагогов:
Андреева Наталья Ивановна, учитель начЕuIьных классов - Асановой

Надежды Владимировны, учителя начальных классов, молодого специ€шиста;

,Щемьяненко Галина Михайловна, учитель начальных классов - Моисея
Вячеслава Алексеевича, учителя нач€шIьных кJIассов, молодого специ€lлиста.

3. Учителям-наставникам, ук€ванным в пункте 2 настоящего прикЕ}за:

разработать план индивиду€lJIьного наставничества в срок до
05.09.2023г.;
осуществлять взаимодействие с наставляемым в соответствии с
индивиду€L)Iьным планом наставничества в течение срока,
установленного пунктом 1 настоящего прик€ва.
4. Наставляемым молодым педагогам, указанным в пункте 2 настоящего

прикЕ}за:

осуществлять взаимодействие с наставником в соответствии с
индивиду€UIьным планом наставничества в течение срока,

установленного пунктом 1 настоящего прикЕва;

собой.

,Щиректор МАОУ (СОШ J\b 16> Е.С. Гунина



о назначении ответственного за исполнение

мероприятий по снижению документационной
нагрузки на педагогических работников

На основании приказа Минпросвещения России от 2t ,07 ,2022 г, J\lb 582

в целях обеспечен"" сн"жения бюрократической нагрузки на педагогических

работников при реаJIизации основных общеобразовательJIых программ,

руководствуясъ ФЪдералъным законом от 2g12.2Оt2 г, Ns 2'lз,ФЗ (об

ЬЬр*о"ч"ии в Российской Федерации), приказом Минпросвещения России от

2t-.о7.2о22 г. Ns 582 (06 утверждении перечня документации, подготовка

к о/ >

которой осуществляется педагогическими

основных общеобразователъных процрамм)

ПРИКАЗЫВАЮ:

муниципальное автономное общеобразовательное учреждение

.,Ср.дняя общеобразовательная школа лъ 1б>

4l0022rг. Саратов, ул. Брянская, д,3о тел 92,t5,24, факс 92_83-1б

прикАз

работниками при реализации

Ns 3Ц

1.Назначитъ заместителя директора по учебно-воспитатепьной работе

ФедотовУ Е.ю. ответственным за исполнение мероприятиЙ по снижению

документационной нагрузки на педагогических работников, реапизующих

o.rnburura образователъные ''рограммы 
начыIьного, основного и среднего

общего образования.
2. Рассмотреть и внести в Правила трудового распорядка работников

мАоУ (СоШ Ns 16) пункты ,rо Ьбе.rrечению снижения бюрократической

нагрузки на педагогических работников,
з. Рассмотреть и внести дополнениЯ В допжноСтные инструкциИ

классного руководителя и учителя-предметника, касающиеся снижения

бюрократической нагрузки на педагогических р аб отников.

4. КонтроJIъ исполнения настоящего прик€ва оставляю за собой,

Щиректор МАОУ (СОШ Ns 16)

ffiЬщщ'

уffi
mбý

С приказом

Е.С. Гунина



муниuипальное автономЕое общеобразовательное учре}кдение

<<Средняя общеобразовательная школа NЪ 1б>

4L0022,г. Саратов, ул, Брянская, д,3, тел g2-L5-24,факс 92_83_16

шрикАз

202|г.

о назначении ответственного за исполнение

Й.роrrр"ятий по снижению документационной
нагрузки на педагогических работников

На основании приказа Минпросвещения России от 21 ,о7 ,2022 г, Jrгs 582

в цепях обеспечения снижения бюрократической нагрузки на педагогических

работников при реаJIизации o."o"r,ur" общеобразовательных программ,

руководствуясь Федералъным ,u*o"oN{ от zg1;.z01'.2 г, Ns 2'l3-ФЗ (об

образовании в Российской Федерации), приказом Минпросвещения России от

2t.0,7.202Z г. lчs S82 (06 утворждении перечня документации, подготовка

которой осуществляется педагогическими работниками при реыIизации

о.rпоЪ""r* общеобразовательных процрамм)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Назначитъ заместителя директора по учеб": :::-y:атепьной 
работе

хабдупова Р.к. ответственным за исполнение мероприятий по снижению

документационной нагрузки на педагогических работников, реализующих

основныо образователъные программы начыIъного, основного и среднего

общего образования.
2. Рассмотреть и внести в Правила трудов"," |1_"_T:,jT1,:1T:::::;

мАоУ (Сош llэ tOo пункты по обеспечению снижения бюрократической

нагрузки на педагогических работников,
;";;";Б;;; " 

внести допопнения в должностные инструкции
:rr\lёLI IлýI

кЛассноГорУкоВоДИТеЛяИУЧИТеЛя-ПреДМеТника'касаЮЩИесясНИженИя
ж;;;;;;"rъ,._"и нагрузки на педагогических р аб отников.

iлл ллтоD тТсТЖi!i;;;;#;;;о ,"lr""*его приказа оставляю за собой,

,Ц,иректор МАОУ (СОШ Ns t6)

Ns 3{
</0>)

#Ёщв
ý,.ýd/ *оос-й.

С приказом ознq4омлен:
( ,ilftt,!,, /Р.К. Хабдулов/

Е.С. Гунина


